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Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 

выпускников по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования», ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), и определяет 

совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям) ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка 

труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) присваивается квалификация: бухгалтер. 

Программа ГИА является частью основной ОП по программе подготовки 

специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к 

содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной 

специальности. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 

1), и демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

 

Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 

ВД.01 Ведение бухгалтерского и налогового 

учета 

ПМ 01. Ведение бухгалтерского и 

налогового учета 

ВД.02 Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта 

ПМ 02. Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта 

ВД.03 Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

 

ПМ 03 Выполнение работ по должности 

служащего 
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Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

Ведение бухгалтерского и 

налогового учета 

ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные 

документы о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта. 

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов 

бухгалтерского учета. 

ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского 

учета организации. 

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое 

обобщение фактов хозяйственной жизни. 

ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения 

бухгалтерского учета и формирования отчетности. 

Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности 

экономического субъекта 

ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств 

экономического субъекта и отражать ее результаты. 

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и 

налоговую отчетность. 

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности. 

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

Освоение видов работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих 

 

 

 

Выпускники, освоившие программу по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), сдают ГИА в форме экзамена профильного уровня и 

защиты дипломной работы. 

 

Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 
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размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

 

Организация и проведение защиты дипломной работы 

Программа организации проведения защиты дипломной работы  

как формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломной 

работы, порядок оценки результатов дипломной работы. 

Дипломная работа направлен на систематизацию и закрепление знаний выпускника 

по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломная работа предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником работы, демонстрирующего уровень 

знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его 

профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных работ определяется образовательной организацией. Выпускнику 

предоставляется право выбора темы дипломной работы,  

в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности  

ее разработки для практического применения. Тема дипломной работы должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих  

в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель  

и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных работ, назначение руководителей и 

консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации. 

Тематику дипломных работ, структуру и содержание дипломной работы, порядок 

оценки результатов и систему оценивания образовательная организация разрабатывает 

самостоятельно. 

 

Структура программы ГИА 

1. Основные положения (указываются: код и наименование образовательной 

программы, нормативно-правовые акты в соответствии с которыми разработана программа 

ГИА, кто разрабатывает и как утверждается)  

2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации (область применения, 

требования к результатам освоения программы, цели и задачи ГИА) 

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой аттестации 

(форма ГИА, объем времени, сроки подготовки и проведения ГИА, описание условий 

допуска и подготовки дипломной работы, а также его структуры и требований к 

содержанию, описание условий допуска и подготовки ДЭ, описание структуры, требований к 

содержанию и условий допуска к ГЭ) 

4. Организация и порядок проведения государственной итоговой аттестации 

(описание требований к минимальному материально-техническому, информационному 

обеспечению, организации и проведения защиты дипломной работы, ДЭ или ГЭ) 

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся (описание критериев 

оценки дипломной работы, ДЭ или ГЭ) 
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6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации (описание 

процедуры подачи апелляции) 

 

Приложения: 

1. Предлагаемые темы дипломных работ  

2. План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в 

рамках государственной итоговой аттестации выпускников 
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1. Перечень тем дипломных работ 

Ведение бухгалтерского и налогового учета 

1. Бережливый учет и анализ затрат хозяйствующего субъекта.  

2. Бухгалтерский учет и анализ активов кредитных организаций. 

3. Бухгалтерский учет и анализ амортизации основных средств. 

4. Бухгалтерский учет и анализ восстановления основных средств. 

5. Бухгалтерский учет и анализ движения основных средств организации.  

6. Бухгалтерский учет и анализ движения сырья и товаров в организации 

общественного питания. 

7. Бухгалтерский учет и анализ дебиторской задолженности.  

8. Бухгалтерский учет и анализ затрат вспомогательных производств. 

9. Бухгалтерский учет и анализ затрат на выполнение работ.  

10. Бухгалтерский учет и анализ затрат на заработную плату. 

11. Бухгалтерский учет и анализ затрат на оказание услуг. 

12. Бухгалтерский учет и анализ затрат на производство. 

13. Бухгалтерский учет и анализ затрат обслуживающих производств и хозяйств. 

14. Бухгалтерский учет и анализ затрат организации на ведение капитального 

строительства и их источников. 

15. Бухгалтерский учет и анализ затрат организации на капитальные вложения в 

действующие объекты основных средств и их источников. 

16. Бухгалтерский учет и анализ затрат организации на приобретение 

внеоборотных активов и источников их приобретения. 

17. Бухгалтерский учет и анализ затрат организации на строительство новых и 

расширение действующих объектов основных средств и источников данных затрат. 

18. Бухгалтерский учет и анализ издержек обращения организации оптовой 

торговли. 

19. Бухгалтерский учет и анализ использования объектов основных средств и 

затрат на их содержание. 

20. Бухгалтерский учет и анализ кредиторской задолженности. 

21. Бухгалтерский учет и анализ непроизводительных затрат организации.  

22. Бухгалтерский учет и анализ основных средств кредитной организации. 

23. Бухгалтерский учет и анализ приобретения, использования и списания 

нематериальных активов организации. 

24. Бухгалтерский учет и анализ расходов на продажу. 

25. Бухгалтерский учет и анализ расчетов по кредитам и займам и расходов по 

ним. 

26. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с покупателями и заказчиками.  

27. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

28. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с учредителями. 

29. Бухгалтерский учет и анализ с покупателями и заказчиками. 

30. Бухгалтерский учет и анализ себестоимости продукции организации.  

31. Бухгалтерский учет и анализ себестоимости работ (услуг) организации. 

32. Бухгалтерский учет и анализ товарных операций в организации оптовой 

торговли. 

33. Бухгалтерский учет и анализ  сырья и материалов организации.  
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34. Бухгалтерский учет и анализ материально-производственных запасов 

организации. 

35. Бухгалтерский учет и анализ материальных затрат организации.  

36. Бухгалтерский учет и анализ нематериальных активов организации.  

37. Бухгалтерский учет и анализ основных средств организации. 

38. Бухгалтерский учет и анализ приобретения и использования основных 

средств организации. 

39. Бухгалтерский учет и анализ расходов по научно-исследовательским, 

опытно-конструкторским и технологическим работам 

40. Бухгалтерский учет и анализ товарных операций на предприятии оптовой 

торговли. 

41. Бухгалтерский учет и анализ товарных операций на предприятии 

розничной торговли. 

42. Бухгалтерский учет и анализ товарных операций. 

43. Бухгалтерский учет и анализ амортизации отдельных групп 

нематериальных активов организации. 

44. Бухгалтерский учет и анализ движения готовой продукции 

организации. 

45. Бухгалтерский учет и анализ дебиторской и кредиторской 

задолженностей. 

46. Бухгалтерский учет и анализ затрат непромышленных хозяйств 

организации. 

47. Бухгалтерский учет и анализ затрат организации на текущее 

содержание и восстановление основных средств. 

48. Бухгалтерский учет и анализ издержек обращения организации 

розничной торговли. 

49. Бухгалтерский учет и анализ издержек обращения организации 

торговли. 

50. Бухгалтерский учет и анализ издержек обращения организации 

торговли. 

51. Бухгалтерский учет и анализ приобретения и использования 

материально-производственных запасов организации. 

52. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с  разными дебиторами

 и кредиторами. 

53. Бухгалтерский учет и анализ товарных операций в 

организации торговли. 

54. Калькулирование, учет и анализ себестоимости продукции. 

55. Раскрытие в бухгалтерской отчетности информации о материально- 

производственных запасах организации и ее анализ. 

56. Учет и анализ денежных потоков организации. 

57. Учет и анализ расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

58. Учет и анализ результатов инвентаризации в организации. 

59. Учет и анализ денежных средств и денежных эквивалентов 

организации. 

60. Бухгалтерский учет и анализ заемного капитала организации. 
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61. Бухгалтерский учет и анализ заработной платы и отчислений во внебюджетные 

фонды. 

62. Бухгалтерский учет и анализ затрат организации на заработную плату. 

63. Бухгалтерский учет и анализ прибылей и убытков отчетного года и прошлых 

лет. 

64. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с персоналом по заработной плате и 

иным доходам. 

65. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с физическими лицами по договорам 

подряда и иным договорам гражданско-правового характера. 

66. Бухгалтерский учет и анализ собственного капитала организации. 

67. Бухгалтерский учет и анализ  доходов и расходов организации. 

68. Бухгалтерский учет и анализ  доходов и расходов по продаже 

готовой продукции организации. 

69. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов организации от обычных 

видов деятельности. 

70. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов организации. 

71. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов по выполнению работ. 

72. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов по оказанию услуг.  

73. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов по операциям аренды. 

74. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов по продаже товаров.  

75. Бухгалтерский учет и анализ доходов и расходов у лизингодателя.  

76. Бухгалтерский учет и анализ заработной платы и компенсационных 

выплат. 

77. Бухгалтерский учет и анализ прочих доходов и расходов организации.  

78. Бухгалтерский учет и анализ расчетов с персоналом по заработной плате и 

прочим операциям. 

79. Бухгалтерский учет расчетов с подотчетными лицами организации. 

80. Бухгалтерский учет и анализ собственного заемного капитала 

организации. 

81. Инвентаризация – основной метод учета, контроля и аудита имущества и 

обязательств организации. 

82. Учет и анализ доходов и расходов индивидуального предпринимателя. 

83. Учет и анализ доходов и расходов по обычным видам деятельности 

организации. 

84. Учет и анализ прочих доходов и расходов организации. 

85. Учет и анализ расходов на оплату труда на предприятии общественного 

питания. 

86. Учет и анализ расходов на оплату труда на предприятии санитарно -курортной 

сферы. 

87. Учет и анализ расходов на оплату труда на предприятии торговли. 

88. Учет и анализ финансовых результатов в учреждениях (организациях) 

непроизводственной сферы. 

89. Учет и анализ финансовых результатов организации. 

90. Учет и анализ финансовых результатов по выполненным работам.  

91. Учет и анализ финансовых результатов по оказанным услугам. 
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92. Учет и анализ финансовых результатов по арендным операциям 

организации. 

93. Экономическое обоснование ведения учетной политики на предприятии. 

94. Акцизное налогообложение по алкогольной, спиртосодержащей продукции. 

95. Анализ и основные направления бюджетно-налоговой политики Российской 

Федерации. 

96. Анализ и оценка налоговых доходов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

97. Анализ и оценка налоговых доходов местного бюджета (на примере 

муниципального образования). 

98. Анализ и оценка налоговых доходов субъекта РФ (на примере региона). 

99. Бухгалтерский учет и налогообложение в субъектах малого 

предпринимательства. 

100. Бухгалтерский учет расчетов с бюджетом (по видам налогов). 

101. Бухгалтерский учет расчетов с бюджетом по налогам и сборам и оптимизация 

налоговой нагрузки организации. 

102. Бухгалтерский учет расчетов с внебюджетными фондами в организации. 

103. Налог на добавленную стоимость и его влияние на процесс ценообразования: 

теория и практика. 

104. Налог на игорный бизнес. Порядок расчета и пути совершенствования. 

105. Налогообложение доходов физических лиц. Порядок расчета НДФЛ и пути его 

совершенствования. 

106. Налогообложение имущества физических лиц. Порядок расчета и пути 

совершенствования. 

107. Оптимизация налогообложения налогоплательщика - индивидуального 

предпринимателя. 

108. Оптимизация налогообложения налогоплательщика – организации. 

109. Расчеты организации с бюджетом по налогу на доходы физических лиц. 

110. Расчеты организации с бюджетом по налогу на имущество организаций. 

111. Состояние и пути совершенствования учета расчетов организации с бюджетом 

по налогам и сборам. 

112. Состояние и пути совершенствования учета расчетов организации с 

внебюджетными фондами. 

a. Транспортный налог. Порядок расчета и пути совершенствования. 

113. Упрощенная система налогообложения. Практика применения и пути развития. 

114. Учет расчетов с бюджетом по НДС и разработка рекомендаций по их 

совершенствованию. 

115. Учет расчетов с бюджетом по УСНО и разработка рекомендаций по их 

совершенствованию. 

116. Учет расчетов с бюджетом по налогу на прибыль и разработка  

рекомендаций по их совершенствованию 
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Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта 

117. Анализ бухгалтерской отчетности предприятия. 

118. Анализ и аудит финансового состояния организации.  

119. Анализ и аудит финансовых результатов в организации. 

120. Анализ и аудит финансовых результатов организации и его расчетов по 

налогам и другим обязательным платежам. 

121. Анализ и прогнозирование вероятности банкротства организации. 

122. Анализ имущества предприятия и источников их формирования по данным 

отчетности. 

123. Анализ инвестиционной привлекательности по бухгалтерской (финансовой) 

отчетности акционерного общества. 

124. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости организации. 

125. Анализ рентабельности и факторов ее изменения. 

126. Анализ состава, структуры и динамики прибыли организации. 

127. Анализ финансового состояния организации по данным бухгалтерской 

отчетности. 

128. Анализ финансового состояния предприятия и разработка мероприятий по его 

улучшению. 

129. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

130. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия. 

131. Анализ финансового состояния и оценка возможности 

банкротства  предприятия. 

132. Бухгалтерская отчетность организации: состав, содержание и анализ. 

133. Бухгалтерская отчетность и анализ как источник информации

 о деятельности организации. 

134. Годовой бухгалтерский баланс организации (форма № 1): содержание, 

составление и информационные возможности. 

135. Годовой отчет организации о финансовых результатах (форма № 2): 

содержание, составление и информационные возможности. 

136. Годовой отчет организации об изменениях капитала (форма № 3): содержание, 

составление и информационные возможности. 

137. Годовой отчет организации о движении денежных средств (форма № 4): 

содержание, составление и информационные возможности. 

138. Информационно-аналитические возможности бухгалтерской отчетности как 

завершающей стадии бухгалтерского учета. 

139. Комплексная опенка финансового состояния предприятия. 

140. Методика формирования и анализа годовой финансовой отчетности. 

141. Организация учета и отчетности для субъектов малого 

предпринимательства. 

142. Оценка и анализ результативности финансово-хозяйственной деятельности 

коммерческой организации устойчивости организации. 

143. Учет и анализ показателей финансового состояния предприятия.  

144. Финансовая устойчивость предприятия как фактор повышения его  

конкурентоспособности 
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145. Формирование в учете показателей, используемых для анализа финансовой 

отчетности. 

146. Формирование в учете показателей, используемых для оценки и анализа 

банкротства и несостоятельности. 

147. Формирование и анализ бухгалтерского баланса организации. 

148. Формирование и анализ бухгалтерской отчетности с помощью прикладных 

бухгалтерских программ. 

149. Экономический анализ финансово-хозяйственной деятельности 

организации на основе бухгалтерской отчетности. 

 

150. Инициативные темы по предложению студентов и  руководителей. 
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2. План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в 

рамках государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Подготовительный день  

ВРЕМЯ МЕРОПРИЯТИЕ УЧАСТНИКИ 

08:00 – 

08:20 

Проверка готовности проведения демонстрационного 

экзамена, заполнение Акта о готовности/не  

ГЭ,  

Технический 

эксперт 

08:20 – 

08:30 

Распределение обязанностей по проведению экзамена между 

членами Экспертной группы, заполнение Протокола о 

распределении  

ГЭ,  

Эксперты  

08:30 – 

08:40 

Инструктаж Экспертной группы по охране труда и технике 

безопасности, сбор подписей в Протоколе об ознакомлении  

ГЭ,  

Эксперты  

08:40 – 

09:00 

Регистрация участников демонстрационного экзамена  

 

ГЭ,  

Участники  

09:00 – 

09:30 

Инструктаж участников по охране труда и технике 

безопасности, сбор подписей в Протоколе об ознакомлении  

ГЭ, 

Участники  

09:30 – 

11:00 

Распределение рабочих мест (жеребьевка) и ознакомление 

участников с рабочими местами, оборудованием, графиком 

работы, иной документацией и заполнение Протокола  

ГЭ. 

Эксперты,  

Участники  

11:00 Получение главным экспертом задания демонстрационного 

экзамена  

ГЭ 

Экзаменационный день 1 смена  

08:00 – 

08:30 

Ознакомление с заданием и правилами выполнения задания 

демонстрационного экзамена  

ГЭ, 

Участники 

08:30 – 

09:00 

Брифинг экспертов Эксперты 

09:00 – 

12:30 

Выполнение участниками задания профильного уровня 

 

ГЭ, 

Технический 

эксперт 

Эксперты,  

Участники 

12.30 Эксперты забирают выполненное задание  Эксперты 

12:30 – 

13:30 

Обед ГЭ, 

Технический 

эксперт 

Эксперты,  

Участники 

Экзаменационный день 2 смена  

13:30 – 

14:00 

Ознакомление с заданием и правилами выполнения задания 

демонстрационного экзамена  

ГЭ, 

Участники 

14:00 – 

17:30 

Выполнение участниками задания профильного уровня 

 

ГЭ, 

Технический 

эксперт 

Эксперты,  

Участники 

17.30 Эксперты забирают выполненное задание  Эксперты 

17:30 – 

18:30 

Проверка экспертами работ участников заполнение форм и 

оценочных ведомостей  

ГЭ, 

Технический 

эксперт 

Эксперты 
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18:30 – 

19:30 

Подведение итогов, внесение главным экспертом баллов в 

ЦСО, блокировка, сверка баллов, заполнение итогового 

протокола  

ГЭ, 

Эксперты 

Экзаменационный день 1 смена  

08:00 – 

08:30 

Ознакомление с заданием и правилами выполнения задания 

демонстрационного экзамена  

ГЭ, 

Участники 

08:30 – 

09:00 

Брифинг экспертов Эксперты 

09:00 – 

12:30 

Выполнение участниками задания профильного уровня 

 

ГЭ, 

Технический 

эксперт 

Эксперты,  

Участники 

12.30 Эксперты забирают выполненное задание  Эксперты 

12:30 – 

13:00 

Проверка экспертами работ участников заполнение форм и 

оценочных ведомостей  

ГЭ, 

Технический 

эксперт 

Эксперты 

13:30 – 

14:00 

Подведение итогов, внесение главным экспертом баллов в 

ЦСО, блокировка, сверка баллов, заполнение итогового 

протокола  

ГЭ, 

Эксперты 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


