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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ/МОДУЛЯ:  

Целью изучения дисциплины «Основы экономики и менеджмента» является 

формирование у студентов экономического мышления и глобального видения концепции  

менеджмента и понимание необходимости повышения гибкости и адаптивности управления 

компанией в условиях постоянно меняющейся среды, а также получение представления об 

основных законах развития экономики, методах государственного регулирования экономики, 

и особенностях различных секторов национального хозяйства, инноваций экономического 

роста в XXI в., их связи с новейшим этапом НТР. Большое внимание уделяется отражению 

актуальных проблем совершенствования российской экономики на современном этапе. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ/МОДУЛЯ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ: 

Дисциплина/модуль «Основы экономики и менеджмента» относится к базовой части блока 

Б1.О учебного плана. 

В таблице 1 приведены предшествующие и последующие дисциплины, направленные на 

формирование компетенций дисциплины/модуля в соответствии с матрицей компетенций 

ОП ВО. 
    Таблица 1 

Предшествующие и последующие дисциплины, направленные 

на формирование компетенций 

№ 

п/п 

Шифр и наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули 

Последующие 

дисциплины/модули 

Универсальные компетенции 

1 

УК-1 
Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

Философия 

Концепции современного 

естествознания 

Математика 

 

2 

УК-10 
Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 
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3 

УК-12 
Способен: искать нужные 

источники информации и 

данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать 

и передавать информацию с 

использованием цифровых 

средств, а также с помощью 

алгоритмов при работе с 

полученными из различных 

источников данными с 

целью эффективного 

использования полученной 

информации для решения 

задач; проводить оценку 

информации, ее 

достоверность, строить 

логические умозаключения 

на основании поступающих 

информации и данных. 

Информатика 
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3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ/МОДУЛЯ: 
Освоение дисциплины/модуля направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

Шифр Наименование компетенции 
Индикаторы формирования 

(достижения) компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1Знает принципы сбора, отбора и 

обобщения информации, методики 

системного подхода для решения 

профессиональных задач УК-1.2Умеет анализировать и 

систематизировать разнородные данные, 

оценивать эффективность процедур 

анализа проблем и принятия решений в 

профессиональной деятельности 

УК-1.3Владеет навыками научного 

поиска и практической работы с 

информационными источниками; 

методами принятия решений 

УК-10 

Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

УК-10.1Знает основные законы и 

закономерности функционирования 

экономики; основы экономической 

теории, необходимые для решения 

профессиональных и социальных задач 
УК-10.2Умеет применять экономические 

знания при выполнении практических 

задач; принимать обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

УК-10.3Владеет способностью 

использовать основные положения и 

методы экономических наук при решении 

социальных и профессиональных задач 

УК-12 

Способен: искать нужные источники 

информации и данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать и передавать 

информацию с использованием цифровых 

средств, а также с помощью алгоритмов 

при работе с полученными из различных 

источников данными с целью 

эффективного использования полученной 

информации для решения задач; 

проводить оценку информации, ее 

достоверность, строить логические 

умозаключения на основании 

поступающих информации и данных. 

УК-12.1Знает понятийный аппарат; 

способы обмена информацией 

посредством цифровых технологий; 

программы для обмена информацией; 

нормативно-правовую базу интернет-

коммуникаций; персонализированные 

онлайн-приложения и социальные онлайн 

приложения; облачные технологии 

УК-12.2Умеет применять цифровые 

ресурсы в профессиональной 

деятельности для повышения ее 

эффективности 

УК-12.3Владеет поиском нужных 

источников информации и данных, может 

анализировать, запоминать и передавать 

информацию с использованием цифровых 

средств, а также с помощью алгоритмов 

при работе с полученными из различных 

источников данными с целью 

эффективного использования 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
Общая трудоемкость дисциплины/модуля составляет 2 зачетные единицы. 

 

4.1. Для очной формы обучения 
 

Вид учебной работы 
Всего, 
ак. ч. 

Семестры/учебные модули 

12    
Контактная (аудиторная) работа (всего) 24 24    
в том числе: - - - - - 

лекции (если предусмотрено) 12 12    
в том числе в форме практической подготовки 
(если предусмотрено) 

1 1    
 

лабораторные занятия (если предусмотрено) 0 0    
в том числе в форме практической подготовки 
(если предусмотрено) 

0 0    

практические занятия (если предусмотрено) 12 12    
в том числе в форме практической подготовки 
(если предусмотрено) 

2 2    

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 48 48    
в том числе: - - - - - 

в форме практической подготовки 
(если предусмотрено) 

9 9    

Промежуточная аттестация в форме: 

(зачет/дифзачет/экзамен) - За    

Общая трудоемкость                                     час 
зач. ед. 

72 72    
2 2    

 

4.2. Для очно-заочной формы обучения не реализуется  

4.3. Для заочной формы обучения не реализуется 

 

5. Содержание дисциплины 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

№ 

п/п 
Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины/модуля 

Темы раздела (темы) 

Вид 

учебной  

работы 

(для  

очной 

формы  

обучения)* 

1.  Основы экономики. 

Теория производства 

и предложения благ 

Проблемы и задачи экономики. Производственная 

функция и техническая результативность 

производства. Затраты и функция затрат 

производства. Функция и эластичность 

предложения.  

ЛК, ПЗ, СР 

2.  Теория 

потребительского 

спроса 

Построение функции спроса на основе гипотез 

количественного измерения полезности 

(кардиналистская концепция). Анализ поведения 

потребителя на основе порядкового измерения 

полезности (ординалистская концепция). 

ЛК, ПЗ, СР 
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Рыночный спрос и эластичность спроса. 

3.  Взаимодействие 

спроса и 

предложения: 

ценообразование при 

совершенной 

конкуренции 

Отраслевое равновесие. Величина равновесной 

цены. Последствия государственного 

регулирования цен. Краткие выводы. 

ЛК, ПЗ, СР 

4.  Рынки с 

монопольной 

властью 

Ценообразование на монополизированном рынке. 

Последствия государственного регулирования. 

Ценообразование за лидером (рынок 

квазимонополии). Монополистическая 

конкуренция. Ценообразование на рынке 

олигополии. 

ЛК, ПЗ, СР 

5.  Ценообразование на 

факторы 

производства 

Предложение факторов производства. Спрос на 

факторы производства.  Прокатная цена фактора 

производства. Функциональное распределение 

результатов производства. Капитальная цена 

фактора производства. 

ЛК, ПЗ, СР 

6.  Общее 

экономическое 

равновесие и 

общественное 

благосостояние 

Частичное и общее равновесие. Конкурентное 

равновесие и общественное благосостояние. 

ЛК, ПЗ, СР 

7.  Экономические 

циклы и 

экономический рост 

Модели экономических циклов. Экономический 

рост. 

ЛК, ПЗ, СР 

8.  Государственное 

регулирование 

экономики 

Экономическая эффективность и социальная 

справедливость. Внешние эффекты. 

Необходимость государственного регулирования 

экономики.  Производство общественных благ. 

Инструменты стабилизационной политики в 

закрытой экономике. Дополнительные факторы 

формирования макроэкономической конъюнктуры 

в открытой экономике. Упрощенная кейнсианская 

модель открытой экономики Манделла-Флеминга. 

Проблемы реализации стабилизационной 

политики. 

ЛК, ПЗ, СР 

9.  Менеджмент как 

теория управления 
Потребность и необходимость управления в 

деятельности человека. Сущность менеджмента, 

менеджмент в системе понятий рыночной 

экономики.  

Цели и задачи менеджмента, стадии менеджмента.  

Основные этапы развития менеджмента. Школы 

(концепции) менеджмента. Развитие менеджмента 

в России.  

Менеджер и его функции. 

ЛК, ПЗ, СР 

10.  Инновационный 

менеджмент 
Общая характеристика инновационного 

менеджмента. Основные задачи и принципы 

инновационного менеджмента. Научно-

техническая политика: содержание, задачи, 

направления.  

Сущность и оценка инновационного потенциала 

ЛК, ПЗ, СР 
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организации. Анализ внутренней среды, 

диагностический подход к оценке инновационного 

потенциала фирмы. Организационные формы 

инновационного предпринимательства.  

Разработка и внедрение новой продукции. Виды  

инновационной деятельности. Характеристики 

инновационных процессов. Основные этапы 

инновационной деятельности и источники их 

финансирования.  

Разновидности стратегий в инновационном 

менеджменте. Критерии отбора нововведений. 

Инновационная деятельность и риски. Роли 

специалистов в инновационной деятельности.  

Инновационный менеджмент в фирмах Японии, 

США, России. 
* Сокращения:  ЛК - лекции 

ЛЗ – лабораторные занятия 

ПЗ – практические занятия 

СР – самостоятельная работа 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ/МОДУЛЯ: 

 

Наименование 

аудитории 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного 

программного 

обеспечения. Реквизиты 

подтверждающего 

документа 
Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Комплект специализированной мебели; 

маркерная доска; кафедра; 

автоматизированное рабочее место 

преподавателя:  компьютер AMD Quad-

Core, монитор LCD 17" ACER, проектор 

BenQ MS521P;  проекционный экран 

Lumen Master Picture, имеется выход в 

интернет 

Операционная система 

Windows 10 Pro Схема 

лицензирования per-device, 

номер лицензии  87846770  

от 27.05.19 по гос.контракту 

№31907740983 на ПО ООО 

“БалансСофт Проекты»;  

Office Professional 2007 

45747882, 46074549 Акт 

приема-передачи №АПП-95 

от 17.07.09 по гос.контракту 

№ 69-09 на программное 

обеспечение ООО "Микро 

Лана", Kaspersky Endpoint 

security для бизнеса - 

Стандартный 1752-150211-

132016 Акт приема-

передачи №275 от 21.12.09 

по гос.контракту № 83-09 

на программное 

обеспечение ООО "Виста" 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Комплект специализированной мебели; 

доска аудиторная меловая; 

автоматизированные рабочие места 

(процессор не ниже Intel Core i3, 

оперативная память объемом не менее 8Gb; 

(SSD 250 GB/HDD 500 GB); Видеокарта 

NVIDIA 1050TI  4G, проектор EPSON EB-

W05, проекционный экран Lumen Master 

Picture, имеется выход в интернет 

Аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся 

Комплект специализированной мебели; 

Телевизор LED LG 42", 

автоматизированные рабочие места 

(процессор не ниже AMD Quad-Core, 

оперативная память объемом не менее 4Гб; 

HD 500 gb), имеется выход в интернет 

 

7. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ/МОДУЛЯ:  

а) программное обеспечение: 

осуществление образовательного процесса по дисциплине базируется на использовании 

следующих информационных технологий: 

ОС MS Windows 10 Pro; 

MS Office  
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б) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

Базы данных и поисковые системы: 

 справочная правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru/ 

 поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

 поисковая система Google https://www.google.ru/ 

 реферативная база данных SCOPUS http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине требуется наличие 

доступа к: 

 Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

(http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web) 

 Образовательная платформа Юрайт  (https://urait.ru) 

 ЭБС «Университетская библиотека онлайн» (http://biblioclub.ru) 

 ЭБС Znanium.com (http://znanium.com)  

 Учебному порталу института (https://portal.rudn-sochi.ru/). 

 

Методические материалы для освоения дисциплины, проведения текущего и 

промежуточного контроля обучающихся  размещены на Учебном портале Сочинского 

института (филиала) РУДН. 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

1. Курс лекций по дисциплине. 

2. Кейс-задания. 

3. Глоссарий по темам. 

4. Темы рефератов и критерии оценки. 

5. Методические указания для самостоятельной работы с электронным курсом. 

6. Вопросы к итоговой аттестации. 

7.Форма обратной связи. 

8.Форум для изучения курса. 

9. Электронный учебник. 

10. Программа по созданию интеллект-карт. 

11. Инструкция по созданию интеллект-карт. 

12. Игра «Спасение» по теме «Инновации и их формы» 

(https://view.genial.ly/5f60bea179626a0d71283efe)  

13. Итоговый тест. 

14. Презентационные материалы. 

16. Видео-лекции. 

17. Zoom-игра «Основы экономики и менеджмента» (Демонстрация 

https://www.youtube.com/watch?v=kjKa9hr0wyQ) 

 

Медиаматериалы 

1. https://www.youtube.com/watch?v=UEbaVuJGvfQ - Корпорации монстров: «Apple». 

2. https://www.youtube.com/watch?v=DP0e6D-CY4k - Корпорации монстров: “Google”. 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся размещены на странице 

дисциплины на Учебном портале Сочинского института (филиала) РУДН. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ/МОДУЛЯ: 

 

а) основная литература 

1. Шимко, П. Д.  Экономика : учебник и практикум для вузов / П. Д. Шимко. — 4-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 436 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-06769-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468617 (дата обращения: 08.10.2021). 

https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
https://view.genial.ly/5f60bea179626a0d71283efe
https://www.youtube.com/watch?v=kjKa9hr0wyQ
https://www.youtube.com/watch?v=UEbaVuJGvfQ
https://www.youtube.com/watch?v=DP0e6D-CY4k
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2. Виханский, О. С. Менеджмент: Учебник / Виханский О.С., Наумов А.И., - 6-е изд., 

перераб. и доп - Москва :Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 656 с. - ISBN 978-5-16-104996-9. 

- Текст : электронный. — URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1064558  

3. Дерен, В. И. Экономика: экономическая теория и экономическая политика в 2 ч. 

Часть 1 : учебник и практикум для вузов / В. И. Дерен. — 6-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 432 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11078-4. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:. 

https://urait.ru/bcode/444492  

4. Нуреев, Р. М. Курс микроэкономики : учебник / Р. М. Нуреев. — 3-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Норма : ИНФРА-М, 2019. — 624 с. - ISBN 978-5-16-100471-5. - Текст : 

электронный. https://new.znanium.com/catalog/product/975853 Нуреев, Р. М. Сборник задач по 

микроэкономике: К "Курсу микроэкономики" Р. М. Нуреева / Нуреев Р.М., Латов Ю.В., 

Пястолов С.М.; Гл. ред. Нуреев Р.М. - Москва : Юр. Норма, НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 432 с. - 

ISBN 978-5-16-105405-5. - Текст : электронный. — URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/1069205 

5. Производственный менеджмент. Теория и практика в 2 ч. Часть 1. : учебник для 

академического бакалавриата / И. Н. Иванов [и др.] ; ответственный редактор И. Н. Иванов. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 404 с. — (Бакалавр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00015-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт] 

https://urait.ru/bcode/438319 

б) дополнительная литература  

6. Афоничкин, А. И. Основы менеджмента: учебник для академического бакалавриата 

/ А. И. Афоничкин, Н. Д. Гуськова, Д. Г. Михаленко ; под ред. А. И. Афоничкина. — М. : 

Издательство Юрайт, 2019. — 338 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-

04399-0. 

7. Мардас, А. Н. Теория менеджмента: учебник для академического бакалавриата / А. 

Н. Мардас, О. А. Гуляева. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 288 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07387-4. 

8. Мардас, А. Н. Теория организации : учеб. пособие для прикладного бакалавриата / 

А. Н. Мардас, О. А. Гуляева. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 

139 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-06344-8. 

Управление конкурентоспособностью: учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / под ред. Е. А. Горбашко, И. А. Максимцева. — М. : Издательство Юрайт, 

2019. — 447 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

03257-4. 
 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ): 
  

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании 

традиционных, инновационных и информационных образовательных технологий. 

Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и семинарскими 

(практическими) занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в 

виде широкого применения активных и интерактивных форм проведения занятий. 

Информационные образовательные технологии реализуются путем активизации 

самостоятельной работы студентов в информационной образовательной среде. 

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов 

учебного плана. 

На первой лекции лектор обязан предупредить студентов, применительно к какому 

базовому учебнику (учебникам, учебным пособиям) будет прочитан курс. 

Лекционный курс должен давать наибольший объем информации и обеспечивать 

более глубокое понимание учебных вопросов при значительно меньшей затрате времени, 

чем это требуется большинству студентов на самостоятельное изучение материала. 

https://biblio-online.ru/book/osnovy-menedzhmenta-438217?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/osnovy-menedzhmenta-438217?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/osnovy-menedzhmenta-438217?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/osnovy-menedzhmenta-438217?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/teoriya-menedzhmenta-438126?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/teoriya-menedzhmenta-438126?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/teoriya-menedzhmenta-438126?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/teoriya-organizacii-434724?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/teoriya-organizacii-434724?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/teoriya-organizacii-434724?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/upravlenie-konkurentosposobnostyu-431964?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/upravlenie-konkurentosposobnostyu-431964?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/upravlenie-konkurentosposobnostyu-431964?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
https://biblio-online.ru/book/upravlenie-konkurentosposobnostyu-431964?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=2d28aa0d71b2d1f6d95e10020815125a
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Семинарские (практические занятия) представляют собой детализацию лекционного 

теоретического материала, проводятся в целях закрепления курса и охватывают все 

основные разделы. 

Основной формой проведения семинаров и практических занятий является 

обсуждение наиболее проблемных и сложных вопросов по отдельным темам, а также 

решение задач и разбор примеров и ситуаций в аудиторных условиях. В обязанности 

преподавателя входят: оказание методической помощи и консультирование студентов по 

соответствующим темам курса. 

Активность на практических занятиях оценивается по следующим критериям: 

 ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем; 

 участие в дискуссиях; 

 выполнение проектных и иных заданий; 

 ассистирование преподавателю в проведении занятий. 

Доклады и оппонирование докладов проверяют степень владения теоретическим 

материалом, а также корректность и строгость рассуждений. 

Оценивание практических заданий входит в накопленную оценку. 

Самостоятельная работа студентов – это процесс активного, целенаправленного 

приобретения студентом новых знаний, умений без непосредственного участия 

преподавателя, характеризующийся предметной направленностью, эффективным контролем 

и оценкой результатов деятельности обучающегося. 

Цели самостоятельной работы: 

 систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 

умений студентов; 

 углубление и расширение теоретических знаний; 

 формирование умений использовать нормативную и справочную документацию, 

специальную литературу; 

 развитие познавательных способностей, активности студентов, ответственности и 

организованности; 

 формирование самостоятельности мышления, творческой инициативы, способностей 

к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

 развитие исследовательских умений и академических навыков. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

студентов в зависимости от цели, объема, уровня сложности, конкретной тематики. 

Технология организации самостоятельной работы студентов включает использование 

информационных и материально-технических ресурсов образовательного учреждения. 

Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы 

преподаватель может проводить инструктаж по выполнению задания. В инструктаж 

включается: 

 цель и содержание задания; 

 сроки выполнения; 

 ориентировочный объем работы; 

 основные требования к результатам работы и критерии оценки; 

 возможные типичные ошибки при выполнении. 

Инструктаж проводится преподавателем за счет объема времени, отведенного на 

изучение дисциплины. 

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может 

проходить в письменной, устной или смешанной форме. 

Студенты должны подходить к самостоятельной работе как к наиважнейшему 

средству закрепления и развития теоретических знаний, выработке единства взглядов на 

отдельные вопросы курса, приобретения определенных навыков и использования 

профессиональной литературы. 
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

При самостоятельной проработке курса обучающиеся должны: 

 просматривать основные определения и факты; 

 повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с 

учетом рекомендованной по данной теме литературы; 

 изучить рекомендованную литературу, составлять тезисы, аннотации и конспекты 

наиболее важных моментов; 

 самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 

 использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств; 

 выполнять домашние задания по указанию преподавателя. 

Домашнее задание оценивается по следующим критериям: 

 Степень и уровень выполнения задания; 

 Аккуратность в оформлении работы; 

 Использование специальной литературы; 

 Сдача домашнего задания в срок. 

Самостоятельная работа в современном учебном процессе подразумевает ознакомление 

студента с различными видео и аудиоматериалами на русском и иностранных языках. 

Можно обозначить следующие цели работы: 

 усилить запоминание теоретических положений через визуальное и слуховое 

восприятие; 

 ознакомиться с авторским изложением сложных моментов; 

 сформировать свою точку зрения с учетом представленных дискуссий; 

 разобрать примеры и практические кейсы; 

 выполнить задания и отвечать на поставленные вопросы. 

Реферат — индивидуальная письменная работа обучающегося, предполагающая 

анализ изложения в научных и других источниках определенной научной проблемы или 

вопроса. 

Написание реферата практикуется в учебном процессе в целях приобретения 

студентом необходимой профессиональной подготовки, развития умения и навыков 

самостоятельного научного поиска: изучения литературы по выбранной теме, анализа 

различных источников и точек зрения, обобщения материала, выстраивания логики 

изложения, выделения главного, формулирования выводов. 

Содержание реферата студент докладывает на семинаре, кружке, научной 

конференции. Предварительно подготовив тезисы доклада, студент в течение 10—15 минут 

должен кратко изложить основные положения своей работы. После доклада автор отвечает 

на вопросы, затем выступают оппоненты, которые заранее познакомились с текстом 

реферата, и отмечают его сильные и слабые стороны. 

Как правило, реферат имеет стандартную структуру: титульный лист, содержание, 

введение, основное содержание темы, заключение, список использованных источников, 

приложения. 

Оценивается оригинальность реферата, актуальность и полнота использованных 

источников, системность излагаемого материала, логика изложения и убедительность 

аргументации, оформление, своевременность срока сдачи, защита реферата перед 

аудиторией. 

При своевременной защите работа оценивается наивысшим баллом, при опоздании на 

1 неделю балл снижается на 2, при опоздании на 2 недели балл снижается еще раз на 2. При 

опоздании более чем на 2 недели работа не оценивается. 

Оценивание реферата входит в проектную оценку. 

Во время выполнения обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы и при 

необходимости преподаватель может проводить консультации за счет общего бюджета 

времени, отведенного на контактную работу. 
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Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья.  

Обучение по дисциплине инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(далее ОВЗ) осуществляется преподавателем с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Для студентов с нарушениями опорно-двигательной функции и с ОВЗ по слуху 

предусматривается сопровождение лекций и практических занятий мультимедийными 

средствами, раздаточным материалом.  

Для студентов с ОВЗ по зрению предусматривается применение технических средств 

усиления остаточного зрения, а также предусмотрена возможность разработки 

аудиоматериалов.  

По данной дисциплине обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья может осуществляться как в аудитории, так и дистанционно с использованием 

возможностей электронной образовательной среды (Учебного портала) и электронной 

почты.  

В ходе аудиторных учебных занятий используются различные средства 

интерактивного обучения, в том числе, групповые дискуссии, мозговой штурм, деловые 

игры, проектная работа в малых группах, что дает возможность включения всех участников 

образовательного процесса в активную работу по освоению дисциплины. Такие методы 

обучения направлены на совместную работу, обсуждение, принятие группового решения, 

способствуют сплочению группы и обеспечивают возможности коммуникаций не только с 

преподавателем, но и с другими обучаемыми, сотрудничество в процессе познавательной 

деятельности.  

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья может 

производиться по утвержденному индивидуальному графику с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, что подразумевает индивидуализацию 

содержания, методов, темпа учебной деятельности обучающегося, возможность следить за 

конкретными действиями студента при решении конкретных задач, внесения, при 

необходимости, требуемых корректировок в процесс обучения.  

Предусматривается проведение индивидуальных консультаций (в том числе 

консультирование посредством электронной почты), предоставление дополнительных 

учебно-методических материалов (в зависимости от диагноза). 

 

10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ/МОДУЛЮ 

(разрабатываются и оформляются в соответствии с требованиями «Регламента 

формирования фондов оценочных средств (ФОС»), утвержденного приказом ректора от 

05.05.2016 № 420). 

 

Материалы для оценки уровня освоения учебного материала дисциплины/модуля 

«Основы экономики и менеджмента» (оценочные материалы), включающие в себя перечень 

компетенций с указанием этапов их формирования; описание показателей и критериев 

оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал 

оценивания; типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы; методические 

материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций, разработаны в полном 

объеме и доступны для обучающихся на странице дисциплины/модуля на Учебном портале. 
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Рабочая программа дисциплины «Основы экономики и менеджмента» составлена в 

соответствии с требованиями  Образовательного стандарта высшего образования РУДН по 

направлению подготовки 45.03.02 «Лингвистика» (уровень бакалавриата), утвержденного 

приказом ректора РУДН от 21 мая 2021 г. №371. 

 

Разработчик(и): 

канд.экон.наук., доцент кафедры «НиМЭ»                                      К.А.Блохин 

 

Руководитель программы    

Заведующий кафедрой иностранных языков                                         И.К. Ярцева 

   

 

Заведующий кафедрой     

национальной и мировой экономики                                                  Агазарян Н. В. 

 


