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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплин ОП.17 Основы финансовой грамотности является 

частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Основы финансовой грамотности направлены 

на достижение следующих целей: 

- актуализация дополнительного экономического образования студентов с 

приоритетом практической, прикладной направленности образовательного процесса; 

- повышение социальной адаптации и профессиональной ориентации студентов; 

- развитие финансово-экономического образа мышления; способности к личному 

самоопределению и самореализации; 

- воспитание ответственности за экономические и финансовые решения; уважения 

к труду и предпринимательской деятельности; 

- формирование опыта рационального экономического поведения; освоение знаний 

по финансовой грамотности для будущей работы в качестве специалиста и эффективной 

самореализации в экономической сфере. 

- на решение следующих задач: 

- усвоение базовых понятий и терминов курса, используемых для описания 

процессов и явлений, происходящих в финансовой сфере, для интерпретации 

экономических данных и финансовой информации; 

- формирование функциональной финансовой грамотности, позволяющей 

анализировать проблемы и происходящие изменения в сфере экономики, вырабатывать на 

этой основе аргументированные суждения, умения оценивать возможные последствия 

принимаемых решений; 

- развитие навыков принятия самостоятельных экономически обоснованных 

решений; 

- выработка навыков проведения исследований экономических явлений в 

финансовой сфере: анализ, синтез, обобщение финансово - экономической информации, 

прогнозирование развития явления и поведения людей в финансовой сфере; 

- формирование информационной культуры студентов, умение отбирать 

информацию и работать с ней на различных носителях, понимание роли информации в 

деятельности человека на финансовом рынке; 

- формирование сетевого взаимодействия образовательного учреждения с 

профессиональными участниками финансового рынка, представителями регулирующих, 

общественных и некоммерческих организаций. 

 

 

 



4 

 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ПК 1.1-

1.4 

ПК 2.1-

2.8 

ПК 3.1-

3.7 

ПК 4.1-

4.6 

ПК 5.1-

5.6 

ПК 6.1-

6.4 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

ОК 10 

ОК 11 

 

 

− участвовать в выборе 

наиболее эффективной  

организационно - правовой 

формы для деятельности 

организации ресторанного 

бизнеса, формировании 

пакета документов для 

открытия предприятия; 

− рассчитывать и 

планировать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации ресторанного 

бизнеса и анализировать их 

динамику; 

− анализировать факторы, 

влияющие на 

хозяйственную 

деятельность организации; 

− рассчитывать показатели 

эффективности 

использования ресурсов 

организации; 

− проводить инвентаризацию 

на предприятиях питания; 

− пользоваться нормативной 

документацией  и 

оформлять и учетно-

отчетную документацию 

(заполнять  договора о 

материальной 

ответственности,  

доверенности на получение 

материальных ценностей, 

вести товарную книгу  

кладовщика, списывать 

товарные потери, заполнять 

инвентаризационную 

опись; оформлять  

поступление и  передачу  

материальных ценностей, 

составлять 

калькуляционные карточки 

на блюда и кондитерские 

изделия,  документацию по 

контролю наличия запасов 

на производстве); 

− оценивать имеющиеся на 

− понятие, цели и задачи экономики, 

основные положения экономической 

теории;  

− принципы функционирования рыночной 

экономики, современное состояние и 

перспективы развития отрасли; 

− виды экономической деятельности 

(отрасли народного хозяйства), 

− сущность предпринимательства, его виды, 

значение малого бизнеса для экономики 

страны, меры господдержки малому 

бизнесу, виды предпринимательских 

рисков и методы их минимизации;  

− классификацию  хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике по 

признакам; 

− цели и задачи организации ресторанного 

бизнеса, понятие концепции организации 

питания; 

− этапы регистрации и порядок ликвидации 

организаций, понятие банкротства, его 

признаки и методы предотвращения; 

− факторы  внешней среды  организации 

питания, элементы ее внутренней среды и 

методики  оценки  влияния факторов 

внешней среды на хозяйственную 

деятельность организации питания 

(SWOT- анализ); 

− функции и задачи бухгалтерии  как 

структурного подразделения предприятия, 

организацию учета на предприятии 

питания, объекты учета, основные 

принципы, формы ведения бухгалтерского 

учета, реквизиты первичных документов, 

их классификацию, требования к 

оформлению документов, права и 

обязанности главного бухгалтера 

организации питания, понятие 

инвентаризации; 

− виды экономических ресурсов (оборотные 

и внеоборотные активы, трудовые 

ресурсы), используемых организацией 

ресторанного бизнеса и методы 

определения эффективности их 

использования; 

− понятие и виды товарных запасов,  их  

роль  в общественном питании, понятие 

товарооборачиваемости, абсолютные и 
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производстве запасы в 

соответствии с требуемым 

количеством и качеством, 

рассчитывать и 

анализировать изменение 

показателей  товарных 

запасов и 

товарооборачиваемости, 

использовать программное 

обеспечение при контроле 

наличия запасов  

− анализировать состояние 

продуктового баланса 

предприятия питания; 

− вести учет реализации 

готовой продукции и  

полуфабрикатов; 

− калькулировать цены на 

продукцию собственного 

производства и 

полуфабрикаты  

производимые 

организацией ресторанного 

бизнеса; 

− рассчитывать налоги и  

отчисления, уплачиваемые 

организацией ресторанного 

бизнеса в бюджет и в 

государственные  

внебюджетные фонды, 

− рассчитывать проценты и  

платежи за пользование 

кредитом, уплачиваемые 

организацией банку; 

− планировать и 

контролировать 

собственную деятельность 

и деятельность 

подчиненных; 

− выбирать методы принятия 

эффективных 

управленческих решений; 

− управлять конфликтами и 

стрессами в организации; 

− применять в 

профессиональной 

деятельности приемы 

делового общения и  

управленческого 

воздействия; 

относительные показатели измерения 

товарных запасов, методику анализа  

товарных запасов предприятий питания; 

− понятие продуктового баланса 

организации питания,  методику  

планирования поступления товарных 

запасов   с помощью  показателей 

продуктового баланса; 

− источники снабжения сырьём, продуктами 

и тарой,  учет сырья, продуктов и тары в 

кладовых предприятий общественного 

питания, документы, используемые в 

кладовых предприятия; товарную книгу, 

списание товарных потерь,  отчет 

материально - ответственных лиц, 

− учет реализации продукции собственного 

производства и полуфабрикатов;  

− понятия «производственная мощность» и  

«производственная программа 

предприятия», их содержание, назначение, 

факторы формирования производственной 

программы, исходные данные для её 

экономического обоснования и анализа 

выполнения, методику расчета  

пропускной способности зала и 

коэффициента её использования; 

− требования к реализации продукции 

общественного питания; 

− количественный и качественный состав 

персонала организации; 

− показатели и резервы роста 

производительности труда на 

предприятиях питания, понятие 

нормирования труда; 

− формы и системы оплаты труда, виды 

гарантий, компенсаций и удержаний из 

заработной платы; 

− состав издержек производства и 

обращения организаций  ресторанного 

бизнеса; 

− механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги) организаций  

ресторанного бизнеса; 

− основные показатели деятельности 

предприятий общественного питания и 

методы их расчета; 

− понятие товарооборота, дохода, прибыли 

и рентабельности предприя, факторы, 

влияющие на них, методику расчета, 

планирования, анализа; 
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− анализировать текущую 

ситуацию на рынке товаров 

и услуг; 

− составлять бизес-план для 

организации ресторанного 

бизнеса 

− анализировать  

возможности организации 

питания в области 

выполнения планов по 

производству и реализации 

на основании уровня  

технического оснащения, 

квалификации поваров и 

кондитеров; 

− прогнозировать изменения 

на рынке ресторанного 

бизнеса и восприятие 

потребителями меню;  

− анализировать спрос на 

товары и услуги 

организации ресторанного 

бизнеса; 

− грамотно определять 

маркетинговую политику 

организации питания 

(товарную, ценовую 

политику, способы 

продвижения продукции и 

услуг  на рынке); 

проводить маркетинговые 

исследования в 

соответствии с целями 

организации и анализ 

потребительских 

предпочтений, меню 

конкурирующих и 

наиболее популярных 

организаций питания в 

различных сегментах 

ресторанного бизнеса 

− сущность, виды и функции кредита, 

принципы кредитования предприятий, 

виды кредитов, методику расчета 

процентов за пользование банковским 

кредитом, уплачиваемых предприятием 

банку; 

− налоговую систему РФ: понятие, 

основные элементы, виды налогов и 

отчислений, уплачиваемых  

организациями ресторанного бизнеса  в 

государственный бюджет и в  

государственные внебюджетные фонды, 

методику их расчета; 

− понятие бизнес-планирования, виды и 

разделы бизнес-плана; 

− сущность, цели, основные принципы и 

функции менеджмента (планирование, 

организация, мотивация, контроль, 

коммуникация и принятие управленческих 

решений), особенности менеджмента в 

области профессиональной деятельности; 

− стили управления; 

− способы организации работы коллектива, 

виды и методы мотивации персонала 

− правила  делового общения в коллективе; 

− сущность, цели, основные принципы и 

функции маркетинга; 

− понятие сегментация рынка; 

− методы проведения маркетинговых 

исследований; 

− понятие товарной, ценовой, сбытовой, 

коммуникационной  политики 

организации питания (комплекс 

маркетинга); 

− организацию управления маркетинговой 

деятельностью в организации 

ресторанного бизнеса 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем часов 

 

Объем образовательной программы 36 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 

 
30 

в том числе: 

лабораторные и практические занятия  6 

Самостоятельная работа 
1
 6 

                                                           
1
 Объем самостоятельной работы обучающихся определяется образовательной организацией в соответствии 

с требованиями ФГОС СПО в пределах объема образовательной программы в количестве часов, 

необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренным 

тематическим планом и содержанием учебной дисциплины (междисциплинарного курса). 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов/практическая 

работа 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ОП.17 Основы финансовой грамотности   

Введение Содержание учебного материала 2 1,2 

Инструктаж по ТБ и ОТ. 

Вводное занятие. Цели и задачи курса. Актуальность изучения основ финансовой 

грамотности при освоении профессии. 

 

Раздел 1. 

Личное 

финансовое 

планирование 

 

Содержание учебного материала  

Понятие человеческого капитала. Как определять цели и принимать решения. 

Подбор альтернативы и принятие решений, связанных с деньгами. 

Понятие семейного бюджета. Определение доходов и расходов. Понятие личного и 

семейного бюджета. Понятие дефицит, профицит, баланс семейного бюджета 

Роль денег в жизни человека. Понятие и виды стратегий достижения финансовых 

целей 

Формулирование финансовых целей, предварительная оценка их достижимости. 

Разработка стратегии сокращения расходной части личного бюджета и увеличения 

его доходной части 

6/2 1,2 

Тематика практических занятий 2 2,3 

Практическая работа 
Составление личного финансового плана 

Деловая игра «Семейный бюджет» 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся Работа над учебным материалом, ответы 

на контрольные вопросы; изучение нормативных материалов; решение задач и 

упражнений по образцу; решение ситуационных производственных 

(профессиональных задач); подготовка сообщений 

2  

Раздел 2. 
 

Содержание учебного материала  
4/2 1,2 

Общая характеристика депозита. Понятие вклада, банка, вкладчика, банковского 
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Депозит 

 

счета. Виды депозитов. 

Условия депозита. Преимущества и недостатки депозита. 

Понятие сбережений, инфляции, индекса потребительских цен. Понятие 

финансового риска. 

Банковская карта (дебетовая, кредитная). Мошенничество с банковскими картами 

Тематика лабораторных работ  1,2 

Деловая игра «Посещение банка» 2 

Раздел 3. 
 

Кредит 

 

Содержание учебного материала  4/1 2,3 

 Понятие банка, банковской системы, кредита и кредитования. 

Принципы и виды кредита по целевому назначению. 

Кредитная история заемщика. Права и обязанности заемщика 

Права и обязанности кредитной организации. 

Типичные ошибки при использовании кредита 

Тематика лабораторных работ 2 1,2 

Тренинг «Можно ли всегда жить в долг или нужно иметь сбережения?» 2 

Раздел 4. 
 

Расчетно-

кассовые 

операции 

  

Содержание учебного материала  4 1,2 

Понятие банковской ячейки. Денежные переводы. Валютно-обменные операции. 

Понятие электронных денег. Овердрафт. 

Безопасное использование электронных денег. 

Риски при использовании банковской карты 

 

Раздел 5. 
 

Страхование 

 

Содержание учебного материала  

4/1 1,2 

Понятие и характеристика страхования. Виды страхования в России. 

Страхование имущества. Личное страхование 

Страховой случай, страховая премия, страховая выплата. 

Понятие и характеристика страхового продукта. Выбор страховой компании 

Алгоритм поведения страхователя в условиях наступления страхового случая. 

Тематика лабораторных работ 2 

2,3 Алгоритм поведения страхователя в условиях наступления страхового случая. 

Расчет страхового взноса (в зависимости от размера страховой суммы, тарифа, 
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срока страхования и других факторов) 

Раздел 6. 
 

Инвестиции 

 

Содержание учебного материала  

2 2,3 

Понятие и характеристика страхования. Виды страхования в России. 

Страхование имущества. Личное страхование 

Страховой случай, страховая премия, страховая выплата. 

Понятие и характеристика страхового продукта. Выбор страховой компании 

Алгоритм поведения страхователя в условиях наступления страхового случая. 

Тематика лабораторных работ  

1,2 
 Алгоритм поведения страхователя в условиях наступления страхового случая. 

Расчет страхового взноса (в зависимости от размера страховой суммы, тарифа, 

срока страхования и других факторов) 

5/1 

Раздел 7 
 

Налоги 

 

Содержание учебного материала    

 Понятие и общая характеристика налогов. Понятие налоговой системы. 

Понятие налоговой ставки, налоговой льготы. Виды налогов. 

Налоговые вычеты. Порядок уплаты налогов 

Решение задач на расчет разных видов налогов. Формирование практических 

навыков получения социальных и имущественных налоговых вычетов 

Тематика лабораторных работ 

Решение задач на расчет разных видов налогов. Формирование практических 

навыков получения социальных и имущественных налоговых вычетов 

  

Всего: 36  
 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1.– ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2.– репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Основы 

финансовой грамотности» 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

 

1.2.1. Печатные издания: 

1. Федеральный закон от 2012г.  №184-ФЗ «О техническом регулировании». 

2. Федеральный закон «О защите прав потребителей» (с изменениями и 

дополнениями) 

3. Федеральный закон от  30.03.99 ФЗ-52  «О санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения»; 

4. Постановление Правительства РФ от 21.12.2010 г. №987 «О 

государственном надзоре и контроле в области обеспечения качества  и безопасности 

пищевых продуктов» 

5. ГОСТ 32692-2014 Услуги общественного питания. Общие требования к 

методам и формам обслуживания на предприятиях общественного питания. – М.: 

Стандартинформ. 

6. Финансовая грамотность: Материалы для обучающихся СПО. Жданова А. О 

М.: ВИТА-ПРЕСС, 2019. 

7. Финансовая грамотность (материалы для учащихся, Учебная программа, 

Методические указания для учителя).Брехова Ю.В., Завьялов Д.Ю., Алмосов А.П. М.: 

ВИТА-ПРЕСС, 2020 

Дополнительные источники: 

1.«Финансовая грамота для школьников» А.П. Горяев, В.В. Чумаченко Российская 

экономическая школа, 2019 Камаев В.Д. 

2. «Путеводитель по финансовому рынку»,А.В. Паранич М. И-трейд, 2018 

3. «Основы финансовой экономики», Н.И.Берзон М. Вита-пресс, 2019 

4. Основы финансовой грамотности. Учебное пособие для общеобразовательных 

организаций Чумаченко В.В., Горяев А.П. М.: Просвещение, 2019. 

5. Основы финансовой грамотности. Рабочая тетрадь. Учебное пособие для 

общеобразовательных организаций Чумаченко В.В., Горяев А.П М.: Просвещение, 2018. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

уметь самостоятельно планировать 

пути достижения личных финансовых 

Полнота ответов, 

точность 
Текущий контроль 

при проведении: 
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целей, в том числе альтернативные, 

осознанно выбирать наиболее 

эффективные способы решения 

финансовых задач; 

- уметь выполнять несложные 

практические задания по анализу 

состояния личных финансов; 

- уметь применять способы анализа 

индекса потребительских цен; 

- уметь анализировать несложные 

ситуации, 

связанные с гражданскими, 

трудовыми правоотношениями в 

области личных финансов; 

- уметь характеризовать экономику 

семьи; анализировать структуру 

семейного бюджета; 

- уметь формулировать финансовые 

цели, предварительно оценивать их 

достижимость; 

- уметь грамотно обращаться с 

деньгами в повседневной жизни; 

- уметь рассчитывать процентные 

ставки по кредиту; 

 

Усвоенные знания: 

- знать экономические явления и 

процессы общественной жизни; 

- знать влияние инфляции на 

повседневную жизнь; 

- знать проблему ограниченности 

финансовых ресурсов; 

- знать сферы применения различных 

форм денег; 

- знать виды ценных бумаг; 

- знать практическое назначение 

основных элементов банковской 

системы; 

- знать виды кредитов и сферу их 

использования. 

формулировок, не 

менее 75% правильных 

ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность 

результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность 

формулировок, 

адекватность 

применения 

профессиональной 

терминологии 

 

- рактическое занятие, 

оценка 

результатов по 5 

бальной шкале; 

выполнение 

индивидуальных 

заданий; 

фронтальный опрос, 

устный опрос, 

письменный опрос, 

тестирование - оценка 

результатов по 5 

бальной шкале; 

 

Промежуточная 

аттестация 
в форме 

дифференцированного 

зачета в виде:  

-письменных/ устных 

ответов,  

-тестирования 

 


