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1. Общие положения 

 

В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об 

образовании в Российской Федерации» в целях определения соответствия 

результатов освоения студентами образовательных программ среднего 

профессионального образования, реализуемых Сочинским институтом (филиалом) 

РУДН, соответствующим требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования, 

государственными экзаменационными комиссиями проводится государственная 

итоговая аттестация. 

Государственная (итоговая) аттестация выпускников, завершающих 

обучение по программам среднего профессионального образования, является 

обязательной. 

Цель итоговой государственной (итоговой) аттестации – установить 

соответствие уровня и качества подготовки выпускников Федеральному 

государственному образовательному стандарту среднего профессионального 

образования в части государственных требований к минимуму содержания и 

уровню их подготовки, с учетом дополнительных требований образовательного 

учреждения по специальности. 

К государственной (итоговой) аттестации допускаются лица, выполнившие 

требования, предусмотренные учебным планом по основной профессиональной 

образовательной программе, и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом.  

Государственная (итоговая) аттестация включает подготовку (4 недели) и 

защиту выпускной квалификационной работы (дипломной работы) (2 недели) и 

является завершающим этапом подготовки студентов по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 

 

 

 



2. Требования, предъявляемые к дипломной работе  и основные этапы 

ее выполнения 

 

Формой государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования является защита 

выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и 

закреплению знаний выпускника по специальности при решении конкретных 

задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной 

работе. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в виде дипломной 

работы. 

Дипломная работа имеет исследовательский характер и демонстрирует 

уровень теоретической и практической подготовки студента к профессиональной 

деятельности.  

Основная цель дипломной работы  - подтвердить уровень знаний и умений, 

сформированных студентами при освоении дисциплин ОПОП для развития 

общих и профессиональных компетенций с целью их дальнейшего применения в 

профессиональной практической деятельности. 

Практическая ценность дипломной работы определяются тем, в какой мере 

содержащиеся в ней предложения и рекомендации способствуют улучшению 

деятельности организации, могут быть применены и положительно оценены ее 

руководством. 

В процессе достижения основной учебной цели выпускной 

квалификационной работы, решаются следующие задачи: 

 систематизация, (закрепление и расширение полученных в институте 

теоретических знаний и практических навыков); 

 овладение методикой научного исследования при решении 

проблемных вопросов данной темы; 



 самостоятельное проведение аналитических исследований в 

организации; 

 выявление на основе проведенного анализа имеющихся резервов; 

 обобщение результатов, разработка конкретных предложений и 

рекомендаций. 

При этом особое внимание студент должен обратить на те нововведения в 

организации бухгалтерского учета, которые необходимо осуществить на 

предприятии с учетом изменений законодательства, направлений деятельности 

организации, конъюнктуры рынка и т.п., происходящих в период подготовки 

дипломной работы. 

Цель защиты дипломной работы – дать возможность студенту публично 

продемонстрировать уровень полученной профессиональной подготовки, 

обосновать и, при необходимости, отстоять в процессе творческой дискуссии 

состоятельность проведенного им исследования, сформулировать конкретные 

практические предложения и рекомендации по теме исследования.   

Дипломная работа является самостоятельным научным исследованием 

студента, на основании ее защиты ГЭК дает заключение о присвоении студенту 

квалификации «Бухгалтер». 

Дипломная работа выполняется студентом самостоятельно под 

руководством руководителя, назначаемого отделением. Завершенная  дипломная 

работа  обязательно представляется на внешнюю рецензию.  

Согласно с  ФГОС СПО дипломная работа по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» выполняется в соответствии с 

учебным планом.  

В дипломной работе обязательно наличие как теоретической части, где 

отражена теория по выбранной проблеме, так и практической части, в которой  

показано умение студента  использовать методы ранее изученных учебных 

дисциплин для решения поставленных в работе задач. 



В целом дипломная работа  по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» должна соответствовать следующим 

основным требованиям:  

- теоретическое наполнение работы демонстрирует знание выпускником 

основных трудов ведущих отечественных и зарубежных авторов по избранной 

теме, а также умение обобщать концепции, отраженные в законодательных и 

нормативных документах. 

- аналитическая часть  работы отражает знание различных методов 

бухгалтерского учета, экономического и финансового анализа, умение автора 

анализировать сложившиеся точки зрения по предмету исследования, выдвигать и 

обосновывать собственное мнение; способность выявлять и формулировать 

актуальные проблемы в области экономики и финансов. 

- информационная составляющая  дипломной работы  показывает умение 

автора собирать практический материал, а также владение навыками его 

обработки, что позволяет  получать обоснованные выводы и рекомендации. 

- выводы и рекомендации демонстрируют умение синтезировать собранную 

информацию, обобщать ее и являются основой предлагаемых автором путей 

достижения поставленных целей и решения выявленных  проблем. 

- соблюдение графика выполнения дипломной работы,  аккуратность  при ее 

оформлении. 

Выполнение дипломной работы  предполагает последовательное 

прохождение нескольких этапов: 

- выбор темы дипломной работы  и ее утверждение; 

-  подбор и предварительное ознакомление с законодательными актами, 

нормативными документами,  литературой (учебниками, учебными пособиями, 

периодикой) и другими источниками, относящимися к теме работы; 

- составление первоначального варианта плана дипломной работы  и 

согласование его с руководителем; 

- изучение самостоятельно подобранной и рекомендованной руководителем 

литературы; 



- уточнение плана дипломной работы  и его согласование с руководителем, 

обоснование актуальности темы, определение и формулировка цели и задач 

работы; 

- сбор фактического материала по теме, в том числе в процессе 

прохождения производственной преддипломной практики;  

- систематизация и аналитическая обработка фактических и статистических 

данных в сочетании с материалами литературных источников; 

- написание дипломной работы и представление ее руководителю; 

- доработка текста дипломной работы  в соответствии с замечаниями 

руководителя; 

- представление доработанной дипломной работы  на отзыв  руководителю; 

- оформление дипломной работы  в соответствии с требованиями;  

-  передача дипломной работы  на внешнее рецензирование; 

- представление дипломной работы  с отзывом руководителя и рецензией 

заведующему отделением «Экономика и бухгалтерский учет»; 

- подготовка доклада и иллюстративного материала для защиты дипломной 

работы; 

- защита дипломной работы. 

 

 

3. Выбор темы дипломной работы 

 

Выбор темы – первый этап подготовки дипломной работы. Тему дипломной 

работы студент выбирает перед началом производственной преддипломной 

практики самостоятельно из перечня тем (тематики) по специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». Тему рекомендуется выбирать 

исходя из: 

- интереса студента  к проблеме; 

- накопленных опыта и знаний, полученных на более ранней ступени 

обучения в процессе написания рефератов, курсовых, подготовки докладов;  



- возможности сбора  фактических данных о деятельности организации для 

проведения анализа; 

-  наличия специальной научной литературы.  

 Тематика дипломных работ  ежегодно уточняется, рассматривается на 

заседании отделения и утверждается Ученым Советом института. Тему 

дипломной работы, не предусмотренную в перечне, может предложить сам 

студент, обосновав ее целесообразность и актуальность. В этом случае 

предложенная тема утверждается в установленном порядке. Возможно, что 

дипломная работа  выполняется по заказу организации, заинтересованной в 

результатах. 

 Закрепление за студентом темы дипломной работы  и назначение 

руководителя производится заведующим отделением «Экономика и бухгалтерский 

учет» на основании личного заявления студента. Заявление должно быть подано 

на отделение в строго установленные сроки. Окончательное оформление 

избранной тематики дипломных работ  и назначение руководителей 

осуществляется приказом по институту. 

При выборе темы дипломной работы необходимо исходить из следующих 

требований: 

- тема должна соответствовать профилю специальности 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»; 

- быть актуальной, т.е. связанной с современными задачами теории и 

практики бухгалтерского учета; 

- иметь практическое значение, а полученные результаты могут быть 

использованы в практических целях; 

- тема должна соответствовать индивидуальным профессиональным 

интересам студента; 

- тема не должна быть слишком широко сформулирована, иначе создается 

риск неполного ее раскрытия, но и слишком узкая тема вызывает сложности в 

подборе теоретического и практического материала. 



 Тема дипломной работы и руководитель утверждаются приказом по 

институту. 

 

 

4. Руководство дипломной работой 

 

Для подготовки дипломной работы  студенту назначается руководитель и, 

при необходимости, консультанты. К каждому руководителю может быть 

одновременно прикреплено не более 8 студентов. На консультации для каждого 

студента должно быть предусмотрено два часа в неделю. 

Студент обязан в течение 2-х недель после подачи заявления на 

утверждение темы дипломной работы обратиться  к руководителю для 

консультаций.  

При этом студент должен иметь при себе перечень вопросов, которые 

предполагается осветить в работе, и предварительную структуру дипломной 

работы. Структура дипломной работы  составляется в соответствии с выбранной 

темой и подобранной литературой  и должна отражать   цель и задачи работы, а 

также логику проведения исследования. В процессе составления плана следует 

определить содержание глав и параграфов и дать им соответствующие 

названия.  

Руководитель дипломной работы: 

- обсуждает со студентом и уточняет план дипломной работы, составляет и 

подписывает задание на дипломную работу и направляет его на  утверждение зам. 

директору по учебной работе (задание на дипломную работу даются студенту 

не позднее, чем за две недели до начала преддипломной практики). В процессе 

дальнейшей работы при необходимости  план может уточняться, 

корректироваться;  

- намечает программу работ в соответствии с заданием; 

- рекомендует перечень основной литературы, справочных материалов, 

других информационных источников по теме; 



-  проводит групповые и индивидуальные консультации;  

- оказывает помощь студенту при написании работы (рекомендации по 

содержанию работы, участие в обсуждении основных положений работы, 

содействие при выработке стиля  изложения и т.д.);  

- обеспечивает контроль  хода выполнения дипломной работы, проверяет 

качество выполнения работы по разделам (параграфам), корректирует работу;  

- организует предзащиту дипломной работы  на отделении; 

- подписывает готовую дипломную работу и представляет  письменный 

отзыв о выполненной работе, где дает заключение о возможности допуска 

дипломной работы  к защите. 

Руководитель не обязан: 

Редактировать текст и исправлять имеющиеся в работе орфографические, 

стилистические и иные ошибки. Руководитель лишь указывает на наличие тех или 

иных неточностей и необходимость их исправления. 

Студент обязан:  

- оформить материалы, представляемые на проверку руководителю, в 

соответствии с настоящими методическими указаниями; 

- вычитать текст и исправить имеющиеся в работе орфографические, 

стилистические и иные ошибки; 

- отреагировать на замечания руководителя (внести необходимые изменения 

в текст, выбрать иной способ решения спорных моментов, др.). 

 

 

5. Подготовка дипломной работы к  защите  и ее рецензирование  

 

Перед представлением готовой дипломной работы на проверку и подпись 

руководителю необходимо: 

- тщательно проверить и отредактировать текст в соответствии с 

настоящими методическими указаниями с целью исправления опечаток, 

пропусков, ошибок;  



- устранить допущенные во время набора ошибки и недочеты; 

-      проверить логику,  содержание, структуру работы,  соответствие  

содержания глав их заголовкам,  точность цитат и ссылок, правильность 

оформления.   

Лишь после такой корректуры следует сделать окончательную распечатку 

работы и сдать ее  руководителю. Законченная дипломная работа  должна быть 

сдана студентом руководителю на проверку в соответствии с утвержденным 

календарным графиком. Студенту необходимо доработать те разделы дипломной 

работы, по которым руководитель сделал замечания.     

Доработанная дипломная работа сдается студентом руководителю для 

получения отзыва. Руководитель в своем отзыве дает заключение о 

возможности допуска дипломной работы  к защите. После согласования 

окончательного варианта дипломной работы  с руководителем, начисто 

напечатанную работу представляют на нормоконтроль (основная его цель 

повышение качества исполнения и оформления  дипломной работы). И 

допускаются на предварительную защиту, для получения допуска к защите ВКР. 

Зам. директора по УР на основании подписи и отзыва руководителя и решения 

комиссии по предварительной защите  принимает решение о допуске работы к 

защите.  

После получения допуска на защиту, ВКР  направляется на рецензию, и 

переплетается.   

Состав рецензентов: ведущие специалисты и преподаватели, работающих 

на экономических отделениях, а также в различных подразделениях института, 

специалистов аудиторских компаний, предприятий (организаций), банков, 

налоговых инспекций, казначейства и др. 

Рецензент должен сосредоточить внимание на качестве выполненной 

работы и изложить в рецензии: 

— характеристику дипломной работы в целом и отдельных ее разделов, 

актуальность темы, наличие элементов новизны в предложенных методах 

решения поставленных задач; 



— соответствие  дипломной работы заявленной теме и  заданию. Следует 

указать те вопросы, которые не получили достаточного освещения, или  

полностью отсутствуют в работе; 

— соответствие дипломной работы  предъявляемым требованием и 

возможность ее предоставления на защиту. 

На рецензирование и подготовку письменного заключения отводится не 

более 5-ти дней. 

Рецензия оформляется подписью рецензента, заверенной печатью 

организации, где работает  рецензент.  

Содержание рецензии должно быть известно студенту до заседания 

Государственной аттестационной комиссии, и он должен подготовить ответ на 

замечания рецензента. 

Студент, не сдавший проверенную и подписанную руководителем 

дипломную работу на отделение в установленный срок (не позднее 7 дней до 

даты заседания ГАК) к защите не допускается. Помимо текста на бумажном 

носителе, работа представляется на электронном носителе.  

 

 

6. Защита дипломной работы 

 

Защита дипломной работы проводится на открытом заседании 

государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее 

состава. 

Целью публичной защиты дипломной работы  является итоговая оценка 

готовности выпускника к профессиональной деятельности,  соответствия его 

подготовки требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.01. «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)», квалификация: Бухгалтер. 

Защита дипломной работы проводится в следующем порядке. 

1. Студент в течение 10-15 минут излагает основные положения 

дипломной работы.  При этом  необходимо  назвать тему  работы, обосновать ее 



актуальность, цели и задачи, дать характеристику объектов исследований, 

применяемые способы и приемы, раскрыть по разделам основное содержание 

работы,  исчерпывающе  изложить полученные выводы и сущность 

предложенных  рекомендаций.   Для иллюстрации положений доклада 

рекомендуется подготовить таблицы, схемы, графики и другие рисунки, которые  

должны быть представлены всем членам комиссии в виде раздаточного 

материала, слайдов или презентации (выполняется в  Microsoft Power Point).  

2. Члены ГЭК задают  вопросы по теме дипломной работы. Студент 

максимально развернуто отвечает на вопросы комиссии  и дает необходимые 

пояснения.  

3. Секретарь комиссии зачитывает отзывы рецензента. Студент отвечает на 

замечания рецензента. В обсуждении дипломной работы может принять участие 

каждый присутствующий на защите. Число выступающих не ограниченно. 

4.  Оценка  ГЭК   качества дипломной работы является   комплексной   и 

проводится  на закрытом заседании. Оценка соответствия уровня подготовки 

выпускника требованиям ФГОС проводится в процессе выступления выпускника 

на защите, ознакомления с дипломной работой и собеседования с выпускником. 

Заседания государственной экзаменационной комиссии протоколируются. В 

протоколе записываются: итоговая оценка дипломной работы, присуждение 

квалификации и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний 

государственной комиссии подписываются председателем, заместителем 

председателя, ответственным секретарем и членами комиссии. 

Дипломная работа оценивается членами ГЭК по пятибалльной системе: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».  

Защищенные работы с отзывом руководителя и рецензента передаются в 

архив, где хранятся в течение установленного срока. 

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» имеют право на 

повторную защиту. В этом случае государственная экзаменационная комиссия 

может признать целесообразным повторную защиту студентом той же работы, 



либо вынести решение о закреплении за ним нового задания на дипломную 

работу и определить срок повторной защиты. 

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите 

дипломной работы, выдается академическая справка установленного образца.  

Академическая справка обменивается на диплом   в  соответствии  с  решением  

государственной  экзаменационной комиссии после успешной защиты  студентом  

выпускной  квалификационной работы. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 

получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 

результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 

шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации 

впервые. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по 

уважительной причине, предоставляется возможность пройти государственную 

итоговую аттестацию без отчисления из института. 

Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий 

организуются в установленные  институтом сроки, но не позднее четырех месяцев 

после подачи заявления лицом, не проходившим государственной итоговой 

аттестации по уважительной причине. 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного 

лица назначается институтом не более двух раз. 

 

 

7. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится образовательной организацией с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 



При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не 

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей 

для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

членами государственной экзаменационной комиссии); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной 

итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 

виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются 

ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, или надиктовываются ассистенту; 



выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 

обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной 

форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 

форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 

аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

 

 

 



8. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 

государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, 

установленного порядка проведения государственной итоговой аттестации и (или) 

несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

образовательной организации. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации подается непосредственно в день проведения государственной итоговой 

аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации 

подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 

государственной итоговой аттестации. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 

дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. 

Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее пяти человек из 

числа преподавателей образовательной организации, имеющих высшую или первую 

квалификационную категорию, не входящих в данном учебном году в состав 

государственных экзаменационных комиссий. Председателем апелляционной 

комиссии является руководитель образовательной организации либо лицо, 

исполняющее обязанности руководителя на основании распорядительного акта 

образовательной организации. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием 

не менее двух третей ее состава. 



На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей государственной экзаменационной комиссии. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой 

аттестации. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 

государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает 

достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника не 

подтвердились и/или не повлияли на результат государственной итоговой аттестации; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника 

подтвердились и повлияли на результат государственной итоговой аттестации. 

В последнем случае результат проведения государственной итоговой 

аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении 

апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 

экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию в 

дополнительные сроки, установленные образовательной организацией. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 

итоговой аттестации, полученными при защите выпускной квалификационной 

работы, секретарь государственной экзаменационной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию выпускную квалификационную работу, протокол 

заседания государственной экзаменационной комиссии и заключение председателя 



государственной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов 

при защите подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение 

об отклонении апелляции и сохранении результата государственной итоговой 

аттестации либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата 

государственной итоговой аттестации. Решение апелляционной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня передается в государственную экзаменационную 

комиссию. Решение апелляционной комиссии является основанием для 

аннулирования ранее выставленных результатов государственной итоговой 

аттестации выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве образовательной организации. 


